
 
Università degli Studi di Messina 

PROGETTO FORMATIVO E DI ORIENTAMENTO 

(rif. Convenzione stipulata in data………………) 

 
Nominativo del tirocinante: ………………., Matricola n° ……………….. Iscritto nell’AA …………….. al …….. anno del Corso di Laurea L-38del 

Dipartimento di Scienze Veterinarie dell’Università degli Studi di Messina, nato a ………………………….., Residente a ………………….  Cell. 

………………….. codice fiscale …………………..  
 

Azienda ospitante o Ente Ospitante : ……………… 

Sede del tirocinio (stabilimento/reparto/ufficio): Distretto di …………… 
tempi di accesso ai locali aziendali ….……………………………….…………….. 

tutor aziendale: ……………….. 

 
Periodo di tirocinio n. ore 72  dal …………………...….... al ……….………. 

 

Lo studente ………………………., in quanto regolarmente iscritto  nell’a.a. ……………………  al III anno del Corso di laurea in Scienze, Tecnologie 
e Sicurezza delle Produzioni Animali, risulta assicurato dalle polizze contratte dall'Università degli Studi di Messina con i Gruppi Assicurativi  

□ Zurich (Infortuni polizza n. Z084787 scadenza 31/01/25)   

□ Alliance (Responsabilità Civile polizza n. 79301440 scadenza 01/3/25)  

anche in occasione di attività svolte fuori l'Ateneo. 
 

Ai sensi del D.L.vo 81/08 e dell’art.10 del decreto MURST 363/98 gli obblighi inerenti il rispetto della normativa sulla sicurezza del lavoro, competono 

al soggetto ospitante. 

Obiettivi e modalità del tirocinio:  

 

 

Obiettivi:  

 □ Responsabile zootecnico di allevamento di animali da reddito (art. 3 comma 1);  

 □ Tecnico mangimista presso allevamento di animali da reddito (art. 3 comma 2);  

 □. Tecnico specializzato nell’industria mangimistica (art. 3 comma 3);  

 □ Responsabile di produzione nell’industria degli alimenti di origine animale (art. 3 comma 4);  

 □ Responsabile di qualità delle industrie degli alimenti di origine animale (art. 3 comma 5);  

 □ Tecnico per la pianificazione e realizzazione della filiera zootecnica (art. 3 comma 6);  

7. Tecnico di laboratorio per la qualità degli alimenti zootecnici e di origine animale (art. 3 comma 7).  

 

Modalità di tirocinio: il tirocinante dovrà partecipare alle seguenti attività: 

 
 

 

 
 

 

Obblighi del tirocinante: 
· Seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo ed altre evenienze; 

· Rispettare gli obblighi di riservatezza circa processi produttivi, prodotti od altre notizie relative all’azienda di cui venga a conoscenza, sia durante che 

dopo lo svolgimento del tirocinio; 
· Rispettare i regolamenti aziendali e le norme in materia di igiene e sicurezza. 

 

……………………..lì, ……………………. 
Firma per presa visione ed accettazione del tirocinante  

 

____________________________________________ 
       

 

 
Il responsabile del Tirocinio per l’Ente promotore 

                                             

_______________________________________ 
 

 

Timbro e firma dell’Ente ospitante  
 

_______________________________ 

callto:3890956313

